Secido de Politicas de Trabalho, Emprego e Renda
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CONVENIO MTE/SRTE/RJ/N 10 /2015

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE. SI CELEBRAM A
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO — SRTE DO ESTADC DO
RIO DE JANEIRO E A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, VISANDO A
DESCENTRALIZACAO DA ATIVIDADE DE EMISSAO DE CTPS, DE ACORDO COM AS
DISPOSICOES CONTIDAS NA PORTARIA N° 369 de 13-de margo de 2013.
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Processo n° 46215.010768/2015-61
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Aos 0 dias do més dek,\U LH’O de dois mil e quinze, de um lado a Superintendéncia
Regional do Trabalho ¢ Emprego no Estade do Rio de Janeiro, situada na Avenida Presidente
Antonio Carlos, 251, 14° andar, na cidade do Rio de Janeiro, representada neste ato pelo seu
Superintendente ANTONIG HENRIQUE DE ALBUQUERQUE FILHO, CPF n° 360.948.207-97,
RG n® 2822511, expedida pelo IFP/RJ, no uso das atribui¢ds que o cargo lhe confere face Portaria
GMI/MTE/Mm 662 — DOU 15/05/2013 daqui por diante denominada simplesmente SRTE, e de outro lado,
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, inscrita no CNPJ sob o n° 28.561.041/0001-76,
neste ato representada pelo Prefeito, Sr. PAULO VIEIRA DE BARROS, portador do CPF n°
452.543.897-53 e da CI n° 81.001.335-9, expedida em 27/07/2000, pelo DETRAN/RJ, no uso das
tribuicdes aue lhe confere o Termo de Posse de 01 de janeiro de 2013, respecfivamente, daqui por
diante denominada simplesmente PREFEITURA, tendo entre si, justo e acordado, resolvem celebrar o
presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, sujeitando-se, no que couber, as disposicdes
contidas na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, mediante as seguintes clausulas e condi¢Ses:

a CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presenie Acordo de Cooperagdio tem por objeto, delegar poderes para atendimento e
entrega de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS do modelo informatizado, a Prefeitura
Municipal de Bom Jardim, de acordo com os requisitos expressos no art. 14 e seguintes da CLT, com
as alteragdes previstas pelo Decreto-Lei n° 229, de 28.02.1967, n° 926, de 10.10.1969, Lei n°® 5.686 de
03.08.1971 e da Lei n° 8.260, de 12.12.1991, além das normas e instrugdes pertinentes, emitidas pelo
Ministério do Trabalho. g

PARAGRAFO UNICO — A Proposta, acompanhada do Plano de Trabalho, passara a faz
parte integrante deste ACORDO, independente de sua transcri¢io, podendo ser reformulada de com
acordo entre as partes, ao longo de sua execugio, sempre que se evidenciar necessario e desde que
alters o abjeto do Acordo de Cooperagéo. e ;




CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
i — DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO: :

a) fornecer o programa de atendimento para emissio de CTES;

b) repassar 2 PREFEITURA, toda orientacdio oficial, que tenha reflexo na execucdo dos
servigos de 'que trata o presente Acordo®

¢) treinar ¢ orientar o pessoal necessario a execucdo dos servigos de que trata o presente

Acordo; :
d) indicar o padrio tecnolbgico necessédrio paraa Mra—estrutﬁfa e conexdo de rede;
¢) Confeccionar as CTPS solicitadas no atendimento realizado pelo posto emissor.
& - II - DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DE BOM JARDIM
— a) atender o trabalhador, de acordo, com a legislagdo vigente, observando, principalmente,

0 que dispde a Portaria n° 01 de 28 de janeiro de 1997 e Portaria n° 210 de 29 de abril de 2008;

b) enviar os protocolos de atendimento &8 GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E
EMPREGO EM NOVA FRIBURGO;

¢) entregar as CTPS confeccionadas aos trabalhadores e cadastrar a entrega no gistema;
d) determinar o horario de funcionamento dos SEervigos;

e) fornecer local, material de expediente, material de consumo, moveis, equipamentos,
internet, bem como toda a infra-estrutura adequada a instalagio do padrio tecnolégico indicado pelo
MTE para a execugfio dos SErvicos;

f) determinar o comparecimento e participagdo dos funciondrios designados para a
prestagdo dos servigos de que trata este Acordo em treinamentos, semindrios ¢ outras convocagdes
_feitas por parte da SRTE/RJ;

g) indicar, no minimo, 3 (trés) funcionarios, que possuam conhecimentos bésicos de
informética e tenham, ao menos, cursado o ensino fundamental completo, para serem treinados,
avaliados e credenciados pela SRTE/RJ para a execucdo do servigo decorrente do presente Acordo de
Cooperacéo, observado o disposto no inciso VIII, do art. 2°, da Portaria n° 369/2013;

h) informar & SRTE/RJ, com antecedéncia minima de 30 dias, para fins de treinamento,
avaliacdo e credenciamento, quando ocorrer substitui¢do de pessoal, indicando imediatamente, o nome
e a qualificagfo do substituto;

)

1) assumir o 6nus decorrente da relacio de emprego e demais encargos legais, seja de
natureza for, relativos ao pessoal designado para a execugdo do Acordo de Cooperagdo, bem co
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onus do treinamento e capacitagdo de pessoal, no que se tefere as despesas de hospedagem, transporte e
alimentacéo; ' :

) responsabilizar-se pelo transporte e guarda das CTPS e Protocolos de Atendimento, a
serem fornecidos pela Unidade do MTE a qual o posto emissor estiver subordinado;

1) devolver o saldo das CTPS e dos Protocolos de Atendimento, na data da extingéo do
Acordo ou nos seguintes casos:

I - guando nio for executado o objeto do Acordo de Cooperagdo ressalvadas as
hipoteses de caso fortuito ou for¢ga maior devidamente comprovados;

II - quando a delegagio de poderes decorrente do Acordo de booperag;ﬁo for utilizada de

forma diversa da estabelecida, e quando houver infragfio a legislacdo que regulamenta a emissdo da
CTPS;

. m) afixar em mural proprio , quando for o caso, aviso sobre a extin¢dio do Acordo, bem
/—-\ o - :
mo 0 novo local de entrega das CTPS solicitadas anteriormente,

n) afixar em local visivel, no posto emissor, os dizeres contidos no artigo 49 da
Consolidaggo das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ONUS 1
O presente instrumento n3o implica em dnus para 65 participes ¢ da prestagdo dos aludidos
servicos ndo serdo cobradas taxas ou emolumentos do trabalhador.

CLAUSULA QUARTA - DAS PENALIDADES :

Os participes estdo sujeitos s normas que regem a matéria e ao disposto na Portaria n° 369,
de 13 de margo de 2013, sendo responsabilizados civel e criminalmente pelas declaragdes e emissées de
carteiras, em desacordo com a legislag&o pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
Este Acordo de Cooperagdo entrard em vigor na data de sua publicagdo no DOU,
~xtinguindo-se em 4 (quatro) anos, podendo ser prorrogado ou modificado, por meio de aditamentos.

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS

Constitui prerrogativa da SRTE/RJ conservar a autoridade normativa, exercer controle e
fiscalizacdo sobre a execugdo dos servigos m caso de paralisagio ou de outro fato relevante que possa
acarretar a descontinuidade do atendimento.

CLAUSULA SETIMA ~ DA PUBLICACAO
O Ministério providenciara a publicagfio, no Diario Oficial da Unido, do extrato do presepte
Acordo de Cooperagiio Técnica, nos termos do paragrafo tnico do art. 61 da Lei n® 8.666 e 21 de j
de 1993,
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO*

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO =

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAQ N° 10/2015

Processo N° 46215.010768/2015-61 — Extrato de Acordo de Cooperagdo Técnica sem
onus para o Ministério do Trabalho ¢ Emprego, firmado entre a SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO € a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JARDIM, para fim especifico de emissdo de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS —, com exce¢do de CTPS para estrangeiro. O presente Acor-
do regulamenta a emissdo do documento em um posto para emissdo informatizada e
vigorara pelo prazo de 4 (quatre) anos, a contar da data de sua publicagdo no Didrio O-
ficial da Unido. Assinaturas: ANTONIO HENRIQUE DE ALBUQUERQUE ‘FILHO,
pela Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Rio de Janeiro €
PAULO VIEIRA DE BARROS, pela Prefeitura Municipal de Bom Jardim.
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138 SSV 7677-7069 Diarie Oficial da UniZo - Seio 3 N° 128, quarta-feira, 8 de julho de 2015
= :

¥ fecurso & Secremaria de Inspegdo do Trabalho (art. 635, CLY), restando ciente que, com isto, perderd direito & reducdio de 50% da multa canforme previsto no § 6° do art. 636 da CLT. O recurso
fado ou enviado via postal, no prazo de dez dias do recebimento desta notificagdo, para & Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego, Seclio de Multas e Recursos (Rua Desembargador Otavio
9. Bigorrilhio. Caritibe. PR, CEP, 80730-400). Observaggio: o recurso ndo terd seguimento se deixar de atender 4 tempestividade-(inferposicdo ne prazo legal), o que determinard o imediato encaminhamento
da Fazenda wl para inscricilo © cobranga executiva, sem avisc prévio & notificada. & |

gador mformar eventual feriado locel que determine o vencimento postergado do prazo.

DARF para recollimento enconrra-se disponivel 10 sitio eletranico do M.T.E , no endereco cpmr,mte.gov.br.

|

i
>%ng;§.35§0 H ¥ 1.
.003195/201407 163826.71 |

: EMPRESA I
A - ME i ]
RA DE ATIMENTOS LTDA ! 33.00130872014-5 425
A DE A"ETM‘Q!%% LIDA 1 001397/2014-1 11610,]
C_l:_ DE SERA CONFECCOES W 5 5 02,60
D ® ]
ACAQ TRES FRONTEIRAS [1DA - EPF 452\'0){:- i 257
MADEIRA LTDA. 7972014 11612,
3 R 016980/2014- 1164
RDOVA - E 3.007373/2013- 15296
0 LTDA 47533.011841/2014-00
A 2 [508/2015-65 7
A 509/2015-18 2 |
) 5 5101201534 4 ]
):: 5}1/‘201‘-%9 74
OBRAS LTDA - EFP 227201414 1
1 MEAJISESAQ LTDA - EPP 753 _%zj%mt, 402
L 7533.002263/20 13- 05
L0 TES [TDA - ME 7533.01 120172014 ]
533, [isﬂgﬂ = 4733 48
OES ELETRICAS LIDA - ML ot S
ELETRICAS T TME 47533 B 25
EE Cﬁr‘;\’lEE%%‘O FDAS e 4 . 372021
1 3 E: K 5925
S £ EQUIPAMENTGS LIDA - ME 47533.007 3. 12 =
? 47533.012882/9014-13 31&592
47533.012883/2014-50 407 5
47533.012884/2014-02 3513
47533 5/2014-49 1021.56
4 25 136861
2 87 403
F: 381 -]
4 305925
™~ 4
4 2431!!5238
5 :
4 !& V21
136861
207,59
140233
30,57 !
4 1273722 J
18%,24 ;
4 12075 !
E ~10063.25 ]
' |
. WANDERL] LAUDELING FARIAS.

-SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM RONDONLA

Pa
Enﬁé;l, Daﬂgrrr’lcac;o DE AUTO DE INFRAGCAO N* 63
%\. 5
ftas
14

A Chefe do Nucleo de wrsos da SRTE/RO ro uso de suss atribuigdes legais, ¢
ia postal, resolve com fulero no disposto no artigo 9°,
tar

O DO TRABALHO £ EMPREGO -MTE. CNPJ tendo em vista & impossibilidade
MERCIC E SERVICOS DE -INFORMATICA pardgrafo 6°, da Portaria MTb n°® ‘Tedaciio dada pela Portaria MTh n® 241/98, notificar 25

I ;‘ a7 o de sorvi jo 1 smpresas a seguir relacionadas. a apresen JEFESA de 10 (dez) dias consccutivos, a confar
i p "fgfffw; %ﬁg;m“‘;;gg,gﬁgig do décime dia da publicagfo deste Edital, 4 Superd ia Regional do Trabalho ¢ Emprego SR-
P e Al 2.566/93. Vic Sty 0‘4/0’7#20“ 2 TE/RQ situada na Rua Guanabara, n°3480, re a0 vrados por infracio 20s dispositivos
s -566/93. Vigéncia: R irdicados, sendo facuitado a remessa da defesa via posta istrado, postada at¢ o itimo dia
\ do prazo. & 2 *o
SICCR /07/2015) 380918-06001-201 SHES0000! EMPEESA AL T o
s % MOREIRA CAMPOS & CAMPOS [TDA - ME 207032157
SUPERINTENDENCIA REGIONAL MO RIQ GRANDE DO NORTE pOhe A CAMIUE S SAMiDs DA SME R E :
ORER ) 5 2073
EXTRATO DE TERMC ADITIVO N° 32615 - UASG 380048 s i e I

INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS RIO PRETO LT- 206073390 |Ant. 41, ‘caput’ da CLT
3. N° Proeesso: 4621 7008194201270, = EPP.
Confratamte: MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO -MTE. CNPJ INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS RIO PRETO,LT- 206972331 |Ar. 630, § 4° da CLT
i : = <2y 2 " DA . EPP e

- vICOS AFOIQ -ADMINISTRATIVO INDUSTRLA £ COMERCIO DE MADEIRAS RIO PRETO LT~ |[206979333 o, 157, incivo L da CLT, oic fiom 1239, alines 0.
o de prestegac de %0 de recepeionista, copeino ¢ A - da NR-12. com redagiio da Portaria [97/2010,
uperintendéncia Regione Trabalhe ¢ Emprego no Rio INDUSTRIA E COMERCIO DE MADEIRAS RIO PRETO LT- 206973420 |Ar 24 da Les n° 7,098, de LIDLIS9, clc arl €.
: Lef £.566/93 & svac alteragd s posteriores, Vigéncia: 11/06/2015 = DA - EPP T T e ':ﬁ'jz'q"f "ﬂ ;’LT_; 27 L139, de 230014
20, Fomte: 176038204 - 2015NZ800002. Data de Assinatura: e s e e R s
DRIELY ARYADNE ROSSI FROTA - ME 200977077 __|Ast. 41, ‘capur’ da €LT
IMETAL ROCHA REFRIGERAAO INDUSTRIA E COM DA | JUGH FRENS A4l caput, da CLi
AMAZONUA | |
(M.GDE LPEREIRY. ME 206835353 |Ar630, § 4% da CLT + e
SUPERINTENDENCIA REGIONAL NG RIO DE JANEIRG !
= - M 1A A FA "_—’ 3
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAG N 12615 AR SRR PALEAG
Processo 1N 46215.010768/2015-6]1 - Extrato de Acordo do Cooperagie Técnica sem onus para o EE?{TAL DE NOFEECACGADDE DECISACHN:04 i
Mi 0 do Trabatho e Emprego. firmado entre 5 Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego A 0 i ibui i
) 5 Lt s EE e A i 5 A Chefe do Niclee de Multas ¢ Recursos da SRTE/RO nosuso de suas atribuicdes legais, ¢
" do do R'*’,‘j‘ Jane bl Prefeitura Municipal de Bom J para fim especifico de emissdo de iendo eni vistz a impossibilidade da notificagio via postal, vem notificgr as empresas abaixo relacionadas
alho ¢ Previdéncia Social - CTPS -, com excegdo de CTPS para estrangeiro. O pressie da decisdo que julgou procedente o auto de infregéo. bem conic @ tfttuar o pagamento das multas nos
eats a emissdo do 4 e em um posto para emissdo informatizada ¢ vigorard pele valores mencionados. impostas por infragdo & legislagio trabathista. As muitas poderdo ser pagas com
4 (quatro) anos, z_cnr:rs.r__da dafa de su: biicagdo no Didrio Cficial da Unifio. Assinatures: REDUCAQ de 50 % prevista no parigrafo 6° do artigo 636 da 'CLT, na rede bancéria, utilizando-se o
O HENRIQUE DE ALBUQUERQUE FILHG, pela Superintendéncia Regional do Trabalho & codigo 0289, no prazo de 10 dias consecutivos, 2 contar do décimo dia da publicagéo deste Edital, nos
s Estade do Ria de-Janciro e PAULO VIEIRA DE BARROS. pela Prefeitura Municipsl de termos do artige 16. inciso 11, da Portaria n® 148/96. No mesmo prazo, caberd 2 interposigdo de recurso,
wdiin instruido como comprovante de deposito, para recurse, no valor total da multa, tilizando-se o codigo
= . —
mento pode ser verificado no endercea cletrdnico hitp:/www.in.goviboawenticdade himl, Documento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001. que institui a

5070800138 Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasilewa - ICP-Brasil.




